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DE MARTINO CrAubDIO

Ottobre 2007 — 2020

Studio Legale avv. Vincenzo De Michele & Partners

Studio specializzato in diritto del lavoro e della previdenza sociale
Avvocato

Assistenza legale giudiziale e stragiudiziale per lavoratori e datori di lavoro in diritto del lavoro e
della previdenza sociale, con esperienza nel contenzioso dinanzi alla Corte di Giustizia
dell'Unione Europea ed alla CEDU

Gennaio 2021 - oggi
Studio Legale avv. Claudio de Martino

Studio specializzato in diritto del lavoro e della previdenza sociale
Avvocato

Assistenza legale, giudiziale e stragiudiziale, per lavoratori e datori di lavoro, pubblici e privati, in
diritto del lavoro e della previdenza sociale

Settembre 2008 - oggi

Dipartimento di Giurisprudenza dell’'Universita degli Studi di Foggia
Universita

Cultore della materia

Attivita didattica ed esami per la cattedra di Diritto del Lavoro. Attivita didattica nell'ambito della
Clinica Legale sui diritti dei senza fissa dimora e dei migranti.

Novembre 2008 — Dicembre 2008

CSV Daunia

Centro Servizi Volontariato e Associazione “Fratelli della Stazione — onlus”
Responsabile amministrativo

Organizzazione amministrativa e didattica del corso di formazione per volontari “Operatori di
strada”
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2009 -2012

Dipartimento sui rapporti di lavoro e le relazioni industriali dell’Universita degli Studi di
Bari “A.Moro”

Universita
Cultore della materia
Attivita didattica ed esami per la cattedra di Diritto del Lavoro

Settembre 2009 — Dicembre 2009
Cacucci editore

Casa editrice

Correttore di bozze

Collaborazione all'attivita di editing, ricerca giurisprudenziale e bibliografica per il volume G.
GIUGNI, Diritto Sindacale, Cacucci ed., 2009, curato da Mario Giovanni Garofalo, Lauralba
Bellardi e Pietro Curzio.

Luglio 2012

Universita L.U.M. “Jean Monnet” di Casamassima (BA)
Universita

Docente

Docente di Diritto del Lavoro in ambito sanitario, al Master universitario di | livello in
“Management e coordinamento delle professioni sanitarie”

Settembre 2012 - oggi

Ordine dei Consulenti del Lavoro di Foggia

Ordine professionale

Docente

Docente di Diritto del Lavoro al corso di formazione per praticanti Consulenti del lavoro

Giugno 2013 - Aprile 2014
Universita degli Studi di Foggia
Universita

Tutor

Tutor del Corso di aggiornamento professionale “La Riforma del Lavoro Pubblico: Nuovi Modelli
di Organizzazione e di Gestione delle Risorse Umane”

Luglio 2013 — Settembre 2013

Caritas Diocesana dell'Arcidiocesi Foggia-Bovino
Ente ecclesiastico

Formatore

formatore di volontari e mediatori interculturali nell'ambito del progetto “Lavoro e dignita” avente
ad oggetto il lavoro dei migranti stagionali

Marzo 2016
Arcobaleno

Soc. Coop. Sociale
Formatore

formatore degli operatori del progetto P.1.S., sul tema “La giustizia denegata e I'assistenza
legale”

Gennaio 2017 - oggi

RGL Giurisprudenza online

Rivista giuridica

Redattore

componente del comitato di redazione
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Luglio 2020 - Luglio 2021

Universita di Foggia

Universita

Assegnista di ricerca in diritto del lavoro

Attivita di ricerca in diritto del lavoro, nell'ambito del Progetto di ricerca “| diritti dei senza dimora
e dei migranti: uno studio a partire dalla casistica della clinica legale”. Tema di ricerca:
“Regolarita del soggiorno, regolarita del lavoro ed accesso al welfare dei senza dimora”

Maggio 2021

Copagri Pesaro, Coop. Soc. Labirinto e Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo”.
Associazione datoriale, Cooperativa Sociale e Universita

Docente

Attivita di docenza su “l contratti di lavoro in agricoltura® e “Diritto del lavoro: contrasto al
caporalato”

Giugno 2021 - Ottobre 2022

ENFAP

Ente di Formazione

Docente

Attivita di docenza sul tema dello sfruttamento del lavoro

Giugno 2021 — Oggi
Universita di Foggia
Universita

Docente

Attivita di docenza nellambito del corso di formazione per i dipendenti ARPAL Puglia, area
tematica “Diritto del lavoro”,

Luglio 2021 - Luglio 2022
Universita di Foggia
Universita

Contratto di collaborazione

Operatore legale per le esigenze del progetto “Esco...dal caporalato. Una comunicazione di
prossimita per una cultura della legalita” - Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020
(F.A.M.L). Presta attivita di orientamento e consulenza legale ai migranti extra-comunitari sul
contrasto al fenomeno del caporalato presso la Prefettura di Foggia e gli insediamenti informali

Gennaio 2022 - oggi

Universita degli studi di Firenze
Universita

Assegnista di ricerca

Attivita di ricerca in diritto del lavoro, nell'ambito del Progetto di ricerca L'individuazione dei
percorsi di protezione delle vittime di sfruttamento lavorativo: gli strumenti della 199/2016 tra
diritto penale, diritto del lavoro e della previdenza, diritto dellimmigrazione e quadro normativo
europeo”.

Marzo 2022 — Giugno 2022
ENFAP

Ente di Formazione
Docente

Attivita di docenza sul tema dell'inserimento lavorativo dei disabili nel’ambito del progetto
*‘SCREEN’

Luglio 2022 — Oggi

Scuola Forense di Capitanata
Ente di formazione

Docente

Docente di diritto del lavoro
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2009-2012
Dottorato di ricerca in Diritto del Lavoro presso I'Universita degli Studi di Bari “A. Moro”

Diritto del Lavoro (privato e pubblico), Diritto sindacale, Diritto della sicurezza sociale, Diritto
comunitario del lavoro

Dottore di ricerca

2005-2007
Corso di laurea specialistica in Giurisprudenza presso I'Universita degli Studi di Foggia

Diritto

Laurea di Il livello
Votazione finale: 110/100 con lode

2004-2005
Facolta di Giurisprudenza dell'Universita degli Studi di Foggia
Diritto

Esami integrativi per I'accesso al corso di laurea specialistica in Giurisprudenza

2001-2004

Corso di laurea in Consulente del Lavoro ed esperto in relazioni industriali presso
I’'Universita degli Studi di Foggia

Diritto ed economia

Laurea di | livello
Votazione finale: 110/100 con lode



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti. bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), acasa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, atirezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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ITALIANO

INGLESE
Buono
Buono
BUONO

FRANCESE
Buono
Buono
BUONO

CAPACITA’ DI LAVORARE IN TEAM ACQUISITA NEL CORSO DELL'ATTIVITA' PROFESSIONALE E NELLE

ESPERIENZE ASSOCIATIVE

CAPACITA’ DI COORDINAMENTO DI GRUPPI

COMPETENZE NELLA PROGETTAZIONE ACQUISITE NELL'ESPERIENZA ACCADEMICA ED IN QUELLA

ASSOCIATIVA

OTTIME ABILITA' INFORMATICHE. OTTIMO UTILIZZO DEI PIU’ DIFFUSI SISTEMI OPERATIVI E DEGLI

APPLICATIVI WINDOWS.

Patente di guida “B”

RELAZIONI E INTERVENTI A CONVEGNI E SEMINARI

22 novembre 2012: intervento al convegno “Immigrazione: stato dell'arte”, organizzato
nellambito del progetto Familynet dall’Associazione “Croce Azzurra” prezzo la sede
della Provincia di Foggia - Palazzo Dogana;

29 novembre 2012: relazione su “La dimensione dellimpresa nel diritto del lavoro:
spunti sulla disciplina dei licenziamenti individuali”, al Convegno “Dottorandi al lavoro:
efficacia sul territorio dello studio dei giovani ricercatori pugliesi”, organizzato dallA.D.I.
—sede di Bari, e tenutosi presso I'Aula Magna “A. Alto” del Politecnico di Bari.

26 gennaio 2013: moderatore della tavola rotonda su “La Riforma Fomero®, convegno
accreditato dal Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Foggia e tenutosi presso la
Facoltd di Giurisprudenza dell'Universita degli Studi di Foggia.
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21 febbraio 2013: relazione su “L'accesso dei giovani al mondo del lavoro a seguito
della Riforma “Fornero” al convegno “Giovani e lavoro: stato delle cose e prospettive
nella prossima legislatura®, organizzato dai Giovani Democratici di Foggia e tenutosi
presso il circolo PD Foggia Centro “Martiri di Utoya”.

27 aprile 2013: relazione su “Lavoro nero e caporalato: I'esperienza di tutela legale nel
ghetto di Rignano (FG)" al convegno “Senza tetto non senza diritti’, organizzato
dall'Associazione “Avwvocato di Strada — onlus” e tenutosi presso ['Istituto San Gallicano
di Roma.

15 novembre 2013: relazione su “I provvedimenti cautelari nel rito del lavoro® al
convegno ‘| provvedimenti cautelari nei vari processi’, organizzato dal Dipartimento di
Economia dell'Universita degli Studi di Foggia e dal’Ordine dei Dottori Commercialisti e
degli Esperti Contabili di Lucera e tenutosi presso il Convitto “R. Bonghi” di Lucera.

18 novembre 2013: relazione su “Immigrazione, lavoro nero e caporalato”, al convegno
“Siamo uomini o caporali? Dal mare alla terra. La realta della Bossi-Fini”, organizzato
dallUDU-Firenze e tenutosi presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell'Universita
degli Studi di Firenze.

21 marzo 2013: relazione su “La dimensione dellimpresa nella disciplina dei
licenziamenti individuali’, al convegno “I giovani giuslavoristi e gli studi di diritto del
lavoro”, organizzato dallAIDLASS e tenutosi presso I'Aula Magna dell’'Universita degli
Studi di Bari “A. Moro”.

11 ottobre 2014: moderatore del convegno “La Riforma del Lavoro de jure condito e de
jure condendo’, organizzato dall’'U.L.P. — sez. Foggia e tenutosi presso I'Ente Fiera di
Foggia.

22 dicembre 2014: relazione su “La cessazione dei rapporti nei contratti a tempo”, al
convegno ‘La cessazione dei rapporti di lavoro®, organizzato dallAssociazione
“Statutodeilavoratori.it” e tenutosi presso I'Ordine dei Commercialisti di Matera.

24 aprile 2015: relazione su “La disciplina dei licenziamenti dopo la I. n. 92/2012
nell'esperienza applicativa del Tribunale di Foggia: aspetti sostanziali”, al convegno
“Licenziamenti e contratto di lavoro a tutele crescenti’, organizzato dalla cattedra di
diritto del lavoro del’'Universitad di Foggia, patrocinato dal Consiglio dell'Ordine degli
Avvocati di Foggia e tenutosi presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell'Universita di
Foggia.

6 settembre 2015: relazione su “La riforma del part-time” al Convegno “Jobs Act 3: il
riordino dei contratti di lavoro e la nuova disciplina delle mansioni. Il d.lgs. 81/2015",
organizzato da CNA e dall'Associazione “Statutodeilavoratori.it’ e tenutosi presso la
Fiera di Matera.

25 settembre 2015: relazione su “Immigrazione, caporalato e lavoro nero in agricoltura”
al Convegno Internazionale in memoria del Prof. Giorgio Ghezzi “L'idea di diritto del
lavoro, oggi”, organizzato dallAIDLASS, dallUniversita Ca' Foscari e dall’Alma Mater
Studiorum Universita di Bologna e tenutosi presso I'Universita Ca’ Foscari di Venezia.
12 maggio 2016: relazione su “Il lavoro intermittente” al convegno “La riforma del Jobs
Act e dintorni”, organizzato dal’Universitd di Foggia e dallU.L.P. — sez. Foggia e
tenutosi presso I'‘Aula Magna del Dipartimento di Giurisprudenza dell’'Universita di
Foggia.

30 settembre 2016: relazione su “La lotta allo sfruttamento lavorativo nell'esperienza di
Avvocato di Strada in Capitanata” al convegno “La forza del diritto contro lo
sfruttamento in agricoltura: nuove prospettive di tutela”, organizzato dallUniversita di
Foggia e dalla Rivista Critica del Diritto e tenutosi presso 'Aula Ill del Dipartimento di
Giurisprudenza dell'Universita di Foggia.

26 maggio 2017: relazione su “ll contrasto al caporalato nella legge 199/2016" al
convegno “Agricoltura e Professioni’, organizzato dal Comitato Unitario delle
Professioni presso la Sala Convegni della Camera di Commercio di Foggia.

16 giugno 2017: intervento su “Il contenzioso lavoristico al Tribunale di Foggia: stato
dellarte e prospettive” al convegno “Le opportunita del lavoro regolare” organizzato
dallU.LP. — sez. Foggia e tenutosi presso I'Aula Magna del Dipartimento di
Giurisprudenza dell'Universita di Foggia.

23 giugno 2017: relazione su “Sfruttamento lavorativo e nuove forme di schiavitl: la
tutela dei diritti” al convegno “Siamo uomini o caporali? Lo sfruttamento, la tutela del
lavoro, e le nuove problematiche dell'intermediazione illegale di manodopera’,
organizzato dallo sportello di Verona di Awocato di Strada e tenutosi a Verona presso
“Villa Buri".

3 ottobre 2017: relazione su “I nuovi ammortizzatori sociali” al seminario di formazione
dei segretari territoriali della FISMIC, tenutosi a Silvi Marina (TE).
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15 dicembre 2017: relazione su “Il lavoro nel terzo settore” al convegno su “Lavoro,
terzo settore e cooperazione” organizzato dalla Rete d'imprese “Oltre” e tenutosi al
Museo di Torre Alemanna di Cerignola (FG).

12 giugno 2018: intervento al workshop “Migrazioni e sfruttamento del lavoro in
agricoltura: verso il ‘Report Presidio 2018™ organizzato dall'Universita di Urbino “C. Bo”
e tenutosi presso 'Aula Rossa del Dipartimento di Economia dell’'Universita di Urbino
“‘C.Bo".

30 agosto 2018: intervento su “Immigrazione e caporalato: un focus sulla Provincia di
Foggia”, al workshop su “Pomodori rosso sangue di Puglia: una storia di migrazione,
sfruttamento e ribellione” organizzato da “The Labour Paradigm®, nell'ambito del
Summer Camp WTFLabourlaw e tenutosi presso I'Ex Fadda a San Vito dei Normanni
(BR).

26 ottobre 2018: relazione su “Le novitd in tema di contratto a tempo determinato” al
workshop “Le novita del Decreto Dignitd in materia di lavoro: continuitd o svolta?,
organizzato dallAssociazione “Statutodeilavoratori.t” e tenutosi presso la Sala
Consiliare del Comune di Putignano (BA);

14 dicembre 2018: relazione su “Le novita in tema di contratto a tempo determinato” al
workshop “Le novitd del Decreto Dignita in materia di lavoro: continuita o svolta?,
organizzato dall'Associazione “Statutodeilavoratori.it’, da UL.P. sez. Foggia e
dall'Ordine Provinciale dei Consulenti del Lavoro di Foggia e tenutosi presso il Teatro
“Garibaldi” di Lucera (FG).

30 maggio 2019: relazione su “Immigrazione e lavoro dopo il decreto Sicurezza” al
convegno “Cercavano futuro. | flussi migratori fra diritto e cronaca’, organizzato da
Unitre e tenutosi presso la Camera del Lavoro di Foggia.

28 giugno 2019: relazione su “L'ingresso in Italia per motivi di lavoro dei cittadini
extracomunitari’ al convegno “Inclusione lavorativa dei migranti e buone prassi di
integrazione”, organizzato dall’'Universita di Foggia, da U.L.P. sez. Foggia e dal’Ordine
Provinciale dei Consulenti del Lavoro di Foggia e tenutosi presso ['Aula Magna del
Dipartimento di Giurisprudenza dellUniversita di Foggia.

21 maggio 2020: relazione al webinar “Sanatoria 2020: ipotesi di regolarizzazione”,
organizzato dallo sportello di Padova dell’Associazione Avvocato di Strada — onlus.

18 ottobre 2020: relazione al webinar “Lotta alle nuove forme di schiavitl. Il caporalato
e i diritti dei braccianti®, organizzato dall'Associazione Elsa — Perugia.

22 dicembre 2020: relazione su “Gli orientamenti giurisprudenziali sulla prova del lavoro
domestico” al webinar “Il contenzioso lavoristico e previdenziale. Un accidentato
percorso tra gli orientamenti giurisprudenziali sull’'onere di allegazione e di prova’,
organizzato da U.L.P. sez. Foggia.

23 settembre 2021: relazione su “Precariato, lavoro sfruttato e stabilita del soggiomo” al
convegno “International Migration And Labour Market Integration”, organizzato
dallADIM — Accademia Diritto e Migrazioni e dall'Universitd della Tuscia, tenutosi
presso il Lampedusa Airport Conference Hall, in Lampedusa (AG).

1 maggio 2022: intervento al convegno “La vera ricchezza sono le persone. Dal
dramma delle morti sul lavoro alla cultura della cura’, organizzato dall'Ufficio Diocesano
per i problemi sociali e il lavoro della Diocesi di Cerignola — Ascoli Satriano, tenutosi
presso il Salone Giovanni Paolo Il della Curia Vescovile di Cerignola (FG).

4 luglio 2022: relazione su “Lavoro sportivo professionistico, dilettantistico ed
amatoriale”, al webinar “Lo sport riparte: i profili giuslavoristici e tributari del sistema
sportivo”, organizzato dal Coni — Comitato Regionale Puglia e dall’'Universita di Foggia.

30 settembre 2022: intervento su “Il decreto trasparenza” al convegno “La professione
del consulente del lavoro” organizzato dal Consiglio Provinciale dei Consulenti del
Lavoro di Foggia e tenutosi al Pugnochiuso Resort di Vieste.

9 novembre 2022: relazione su “Le tecniche di tutela giuslavoristica delle vittime di
sfruttamento lavorativo tra prassi e possibili prospettive ermeneutiche”, al'incontro di
studio “La lotta al Caporalato: eppur si muove”, organizzato dal dipartimento di
Giurisprudenza dell'Universita di Foggia ed ivi tenutosi.

17 ottobre 2022: relazione su “Lo sfruttamento lavorativo dei migranti nel territorio di
Capitanata” al convegno “Homeless More right” organizzato da Avvocato di Strada OdV
e tenutosi a Bologna presso la Sala Borsa.

21 novembre 2022: relazione su “Le applicazioni giurisprudenziali sullart. 603-bis c.p.”,
all'incontro di formazione “Dalla loro parte — Sportello informativo di prima accoglienza
per vittime di reato”, organizzato dal Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Foggia e
tenutosi presso I'Aula della Corte d'Assise del Tribunale di Foggia.
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24 novembre 2022: relazione su “Mappatura delle cliniche legali italiane” al Convegno
nazionale cliniche legali “Le cliniche legali e la terza missione: tra formazione e public
engagement” organizzato dal CN.C.L. e tenutosi presso il Dipartimento di
Giurisprudenza dell'Universita degli Studi di Napoli “Federico II".

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

C. de MARTINO, Il danno da stress lavorativo: equo indennizzo e risarcimento del
danno biologico, in |l Lavoro nella Giurisprudenza, 2008, 10, pp. 1043-1056 -
commento alla sentenza del Tribunale di Foggia n. 7781 dell'11 aprile 2008.

C. de MARTINO, Il diritto di precedenza dei lavoratori a tempo determinato, in M.
RICCI, M. D'ONGHIA (a cura di), Il contratto a termine nel lavoro privato e pubblico,
Giuffré Ed., Milano, 2009, pp. 255-268.

C. de MARTINO, La giurisprudenza sull'art. 4-bis d.Igs. 368/2001: motivi diversi di
un‘unica illegittimita, in Il Lavoro nella Giurisprudenza, 2009, 2, pp. 166-176.

C. de MARTINO, La Consulta dichiara illegittima la stabilizzazione dei dirigenti del
servizio sanitario regionale, in Il Lavoro nella Giurisprudenza, 2009, 12, pp. 1217-1233
— commento alla sentenza della Corte Costituzionale n. 215 del 14 luglio 2009.

C. de MARTINO, La Cassazione toma sul requisito dimensionale per I'accesso agli
ammortizzatori sociali nel settore commerciale, in Rivista Giuridica del Lavoro e della
Previdenza Sociale, 2010, 3, pp. 476-483 — commento alla sentenza della Corte di
Cassazione n. 27764 del 30 dicembre 2009.

C. de MARTINO, Il diritto al minimo esistenziale nella tutela multilevel dei cittadini
extracomunitari, in Rivista del Diritto della Sicurezza Sociale, 2013, 1, pp. 55-78.

C. de MARTINO, La dimensione dellimpresa nel dirtto del lavoro: spunti sulla
disciplina dei licenziamenti individuali, in A. ROTISCIANI (a cura di), Diritti e lavoro,
economia e societa: prospettive locali e intemazionali, Empateya, Bari, 2013, ISBN
978-88-905793-4-9.

C. de MARTINO, La dimensione dellimpresa nella disciplina dei licenziamenti
individuali, su Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2014, 4, pp. 653-683.

C. de MARTINO, | criteri di computo dei lavoratori flessibili tra conferme e novita, in D.
GAROFALO, E. GHERA (a cura di), Contratti di lavoro, mansioni e misure di
conciliazione vita-lavoro nel Jobs Act 2, Cacucci, Bari, 2015, pp. 457-475.

C. de MARTINO, M. LOZITO, D. SCHIUMA, Immigrazione, caporalato e lavoro nero in
agricoltura, in AA.VV., L'ldea di diritto del lavoro, oggi. In ricordo di Giorgio Ghezzi,
Wolters Kluwer Italia, 2016, pp. 339-352.

C. de MARTINO, Le prospettive di tutela tra diritto e mercato, in C. de MARTINO, M.
LOZITO, D. SCHIUMA, Immigrazione, caporalato e lavoro in agricoltura, in Lavoro e
Diritto, 2016, 2, pp. 313-328.

C. de MARTINO, La Corte costituzionale sulla acausalitd del contratto a termine: lo
strano caso delle fondazioni lirico-sinfoniche, in Variazioni sui temi di Diritto del
Lavoro, 2016, 3, pp. 599-618.

C. de MARTINO, Aliunde perceptum e collaborazioni compatibili con [attivita
lavorativa cessata, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2017, 1, pp. 55-68.

M. D'ONGHIA, C. de MARTINO, Gli strumenti giuslavoristici di contrasto allo
sfruttamento del lavoro in agricoltura nella legge n. 199 del 2016: ancora timide
risposte a un fenomeno molto pit complesso, in WP C.S.D.LE. *“Massimo
D'Antona”.IT — 352/2018, nonché, in identico testo, in Variazioni sui temi di Diritto del
Lavoro, 2018, 1, pp. 157-202;

C. de MARTINO, Il Presidio di Nardd, in P. CAMPANELLA (a cura di), Vite sottocosto,
2° Rapporto Presidio, Aracne, 2018, pp. 211-223.

C. de MARTINO, M. D'ONGHIA, D. SCHIUMA, Condizioni salariali e previdenziali, in
P. CAMPANELLA (a cura di), Vite sottocosto, 2° Rapporto Presidio, Aracne, 2018, pp.
259-283.

C. de MARTINO, Lintegrazione socio-avorativa quale presupposto per la
concessione del permesso di soggiorno per motivi umanitari, in Rivista Giuridica del
Lavoro e della Previdenza Sociale, 2018, 3, pp. 520-533.

C. de MARTINO, L'estensione giurisprudenziale ai somministrai a tempo
indeterminato (in disponibilita) degli assegni per il nucleo familiare, in Rivista Giuridica
del Lavoro e della Previdenza Sociale, 2020, 1, pp. 190-196.

C. de MARTINO, Chi bada alle badanti? Il lavoro domestico alla prova del Covid, in |l
Giornale di Diritto del Lavoro e di Relazioni Industriali, 2021, 1, pp. 53-78.
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C. de MARTINO, L'impugnativa di licenziamento dell’era digitale al vaglio della
giurisprudenza di merito, in Labor. Il lavoro nel diritto, 2021, 4, pp. 457-479.

C. de MARTINO, Sulla distinzione tra professionismo e dilettantismo nel lavoro
sportivo, su Rivista ltaliana di Diritto del Lavoro, 2022, 1, pp. 42-53.

C. de MARTINO, Il d.I. 73/2022 sul rilascio del nulla osta al lavoro: un‘opportunita non
priva di rischi, ADiM Blog, Analisi & Opinioni, luglio 2022.

C. de MARTINO, Le tecniche di tutela giuslavoristica delle vittime di sfruttamento
lavorativo tra prassi e possibili prospettive ermeneutiche, 107-118, in M. D’ONGHIA,
V. PASQUARELLA (a cura di), Didattica, law clinic, giustizia sociale e territorio,
Cacucci, Bari, 2022, pp. 107-118.

ULTERIORI PUBBLICAZIONI GIURIDICHE

Collaborazione, in qualita di coautore, al volume: AA. VV., (a cura di) B. FRIZZERA,
Finanziaria 2008, |l Sole 24 Ore, 2008

Collaborazione, in qualita di coautore, al volume: AA. VV., (a cura di) B. FRIZZERA,
Guida alla Manovra Finanziaria 2009, Il Sole 24 Ore, 2009

C. de MARTINO, V. DE MICHELE, G. NATALUCCI, Ammortizzatori sociali nuove
deroghe (per via amministrativa), in La Settimana Fiscale, Guida Pratica, 38, 2009, pp.
1-4

P. CEROLI, C. de MARTINO, C. SABBATINI, Ammortizzatori Sociali, in La Circolare di
Guida Pratica per le Aziende — Sistema Frizzera, 27, 2009, pp. 1-12

Collaborazione con la prof.ssa C. SPINELLI a Rassegna di Giurisprudenza comunitaria,
in Il Lavoro nella Giurisprudenza, 2011, 8, pp. 831-839

Collaborazione, in qualita di coautore, al volume: C. SABBATINI, G. PANTONI, Guida
alla Manovra Finanziaria 2012, Sistema Frizzera, Il Sole 24 Ore, 2012

C. de MARTINO, C. SABBATINI, Contratti di lavoro: flessibilita “in entrata” nella L.
92/2012 (cd. “Riforma Fornero”), in La Circolare di La Settimana Fiscale — Sistema
Frizzera24, 2012, 29, pp. 1-8

C. de MARTINO, C. SABBATINI, Decreto «Lavoron: incentivi, contratti flessibili e altre
novita del D.L. 76/2013, in La Circolare di La Settimana Fiscale, Sistema Frizzera24,
2013, 27, pp. 1-8

Collaborazione al volume: C. SABBATINI, G. PANTONI, N. DELL'ISOLA, D. DI
EMIDIO, F. CIANI, Guida alla Manovra Finanziaria 2014, Sistema Frizzera, |l Sole 24
Ore, 2014

C. de MARTINO, R. RUSSO, C. SABBATINI, Nuovo contratto a tempo determinato:
dubbi interpretativi sulla liberalizzazione, in La Settimana Fiscale, Sistema Frizzera, |l
Sole 24 Ore, 2014, 27, pp. 21-26

C. de MARTINO, R. RUSSO, C. SABBATINI, Novita in tema di lavoro contenute nella
L. 208/2015, in La Settimana Fiscale, Sistema Frizzera, Il Sole 24 Cre, 2016, 10

C. de MARTINO, C. SABBATINI, A. SCALZO, Affitti, rinviati al 30 giugno 2021 gli sfratti
per morosita, in La Settimana Fiscale, Sistema Frizzera, Il Sole 24 Ore, 2021, 5

C. de MARTINO, C. SABBATINI, A. SCALZO, Progetto di bilancio 2020, rinvio
dell'approvazione, in La Settimana Fiscale, Sistema Frizzera, Il Sole 24 Ore, 2021, 11

ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI

Dal 2009 al 2022: Socio dell’AIDLASS (Associazione ltaliana Diritto del Lavoro e della
Sicurezza Sociale).

Da gennaio 2014: Socio fondatore, membro del Consiglio Direttivo e del Comitato
Scientifico di U.L.P. (Unione Lavoristi e Previdenzialisti) — sez. Foggia.

Da giugno 2014: Socio fondatore e Presidente dellAssociazione
“Statutodeilavoratori.it”.

Da febbraio 2019: Socio dellAGI (Associazione Giuslavoristi ltaliani). Da giugno 2019:
componente del Comitato redazionale di AGI-Puglia.

ATTIVITA’ SOCIALI E DI VOLONTARIATO

2002 - oggi: Attivita di volontariato in favore dei senza fissa dimora e dei migranti
presso I'associazione di volontariato “Fratelli della Stazione — ONLUS” di Foggia. Dal
2005 al 2011: Tesoriere e responsabile amministrativo della suddetta ONLUS.



2005 - oggi: Collaborazione alla redazione della rivista “Foglio di Via®, edita
dallassociazione di volontariato “Fratelli della Stazione — ONLUS” di Foggia.

2005 — oggi: Collaborazione con lo sportello di Foggia dell’Associazione “Avvocato di
Strada - ONLUS”", che fornisce assistenza legale gratuita ai senza fissa dimora che non
possono accedere al beneficio del gratuito patrocinio a spese dello Stato. Da dicembre
2012: co-coordinatore dello sportello. 2015, 2017 e 2019: Operatore Locale di Progetto
nell'ambito del progetto di servizio civile nazionale “Volontari del Diritto”.

Da gennaio 2019: responsabile, per conto di “Avvocato di Strada — ONLUS” della
Clinica Legale su “| diritti dei senza fissa dimora e i migrant®, organizzata in
convenzione con il Dipartimento di Giurisprudenza dell'Universita di Foggia.

2008 — 2017: Vice-presidente della Cooperativa Sociale “Oltre i binari’, diretta al
reinserimento socio-lavorativo di soggetti svantaggiati, mediante la realizzazione di
iniziative editoriali.

2017 - oggi: Socio e segretario dell’Associazione di promozione sociale “Foglio di Via”,
che promuove iniziative culturali, attraverso iniziative editoriali, con particolare riguardo
alle tematiche sociali.

2009-2011: Socio dell'Associazione di Promozione Sociale “Cirano e Peter Pan -
onlus”, vincitrice del bando “Giovani idee cambiano ['ltalia” indetto dal Ministero della
Politiche Giovanili, per la promozione del commercio equo-solidale tra i giovani.

2014: Coautore del volume “Binario Zero. Storie da Foglio di Via”, che raccoglie storie
di migranti e senza dimora, pubblicato dalle “Edizioni Foglio di Via”.

2014 - oggi: Curatore del blog “Storti&Diritt” all'interno del portale online
www foggiacittaaperta.it.

11 sottoscritto avv. Claudio de Martino, consapevole che ai sensi degli artt. 44 ss. DPR 28/12/2000 n. 445 le
dichiarazioni false, la falsita in atti e 1'uso di atti falsi comportano I’applicazione delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del DPR 445/2000
Dichiara

la veridicita del proprio curriculum vitae sopra riportato

Acconsente
al trattamento dei miei dati personali ai sensi della . n. 675/1996, cosi come modificata ed integrata dal d.lgs. n.
196/2003.

Foggia, 31 gennaio 2023
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